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Art. 1. (1) Mentinerea calititii de titular se face pe bazé de cerere, conform unui calendar stabilit de
Rectorul UAIC si comunicat catre Facultati si ICI-UAIC.

(2) Cererea de mentinere pentru anul universitar urmator, impreund cu dosarul justificativ, se
discutd si se supune aprobarii in cadrul Plenului Senatul Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lagi,
conform art. 219 alin. (3) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023.

(3) Cererea de mentinere pentru anul universitar in curs se discutd §i se supune aprobérii in cadrul
Plenului Senatului Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din {asi fara a fi necesara atasarea unui dosar
justificativ.

(4) Tn cazul in care cererea de mentinere este aprobatd, se emite decizie de mentinere a calitatii de
titular pentru un an, pentru cererile anuale, respectiv pana la sfarsitul anului universitar in curs, daca
cererea priveste doar anul in curs.

Art. 2. (1) Mentinerea calitdtii de titular in invdtamantul universitar gi/sau in cercetare, dupd
implinirea varstei de pensionare pentru anul universitar urmator se acorda doar in cazul in care
universitatea nu poate acoperi normele didactice sau de cercetare cu titulari, in conditiile impuse
de standardele ARACIS pentru domeniul sifsau programul/programele de studii in care isi
desfdsoara activitatea respectivul titular.

(2) Cererea va fi fundamentati pe un Raport de necesitate, intocmit i semnat de Decan/Directorul
{CI-UAIC si Directorul de Departament privind necesitatea de constituire a normei in cauza in anul
universitar urmitor, cu indicarea expresd a problemelor legate de acoperirea activitatilor
didactice/de cercetare si a actiunilor intreprinse in ultimii cinci ani pentru solutionarea acestora.
{3) Raportul va include si o analiza a situatiei financiare a facultatii/departamentului, cu indicarea
soldului la nivel de Facultate/Departament pentru anul precedent si o analiza a impactului financiar
al mentinerii calitdtii de titular, cu indicarea costurilor aferente.

Art. 3. (1) Cererea de mentinere este admisibild in masura in care titularul acesteia indeplineste
conditiile specifice pentru calitatea de profesor universitar/cercetator stiintific grad |, aplicabile la
nivelul Universitatii “Alexandru loan Cuza” din lasi la data cererii.

{2) Suplimentar fata de conditiile prevazute la alin. (1), titularul cererii trebuie sa indeplineasca, unul
din criteriile de 1a lit. a)-b) ori cumulat cel putin doua din criteriile de la fit. c)-j):

a) calitatea de membru titular, membru corespondent sau membru de onoare al Academiei
Romane;

b) detinerea Premiului Nobel sau a Medaliei Fields;

¢) detinerea titlului de Doctor Honoris Causa sau Profesor de onoare sau echivalent al unei
universitati din Top 500 {conform Shanghai Ranking sau Times Higher Education Ranking);

d) publicarea in ultimii 5 ani a unui articol in revistele Nature sau Science;

e) detinerea, la momentul intocmirii dosarului, a calitatii de coordonator al unui proiect national sau
international de cercetare stiintifica;

f) coordonarea in ultimii cinci ani, a unor proiecte de cercetare stiintifica avand un buget cumulat la
nivelul UAIC de cel putin 1 milion Euro;
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g) includerea, la momentul Tntocmirii dosarului, in top 2% Highly Cited Researchers conform
Clarivate;

h) participarea la publicarea a cel putin trei Highly Cited Papers in ultimii 5 ani;

i) castigarea unui premiu acordat de Academia Romana Tn ultimii 5 ani;

j) coordonarea a cel putin 5 de doctoranzi care au obtinut titlul de doctor prin Ordin de Ministru in
ultimii 5 ani.

(3) Sunt admisibile, pe cale de exceptie, cereri de mentinere a calitatii de titular fara indeplinirea
criteriilor de fa alin. (2) doar daca de mentinerea calitatii de titular depinde indeplinirea unuia dintre
standardele ARACIS aplicabile programelor de studii la care isi desfasoara activitatea titularul
respectiv;

(4) Exceptia prevazuta la alin. (3) poate fi invocata cel mult doua ori.

Art. 4. Candidatii care solicitd mentinerea calitatii de titular Tn invatamantul universitar si/sau in
cercetare, dupa implinirea varstei de pensionare, vor intocmi un dosar care trebuie sa contina in
mod obligatoriu:

a) cererea candidatului, adresatad Rectorului Universitatii;

b) Curriculum Vitae;

c) fisa de autoevaluare, alcatuita in conformitate cu prevederile prezentei metodologii;

d) raportul de necesitate intocmit de Decanul Facultatii/Directorul General al ICI-UAIC si Directorul
de departament;

e) referatul cu propunerea Comisiei de analiza a dosarului;

f) extrase din procesele-verbale ale sedintelor Consiliuiui Departamentului/Comitetului
Departamentului si Consiliului Facultatii/Consiliului ICI-UAIC, in care a fost analizatd cererea de
mentinere a calitatii de titular in invatamantul universitar si/sau in cercetare;

g} copii dupa convocatoare, semnate de membrii celor doua Consilii.

Art. 5. {1) Cererea de mentinere se va depune impreund cu documentele de la punctele a), b) si ¢}
la secretariatul Facultatii/ICI-UAIC.

(2} Decanul/Directorul ICI-UAIC, impreuna cu Directorul de departament intocmesc Raportul de
necesitate.

(3) La nivelul fiecarei Facultati/ICI-UAIC, prin Hotarare a Consiliului Facultdtii/Consiliului ICI-UAIC, se
constituie cate o comisie de analiza a dosarelor de candidatura pentru mentinerea calitatii de titular
in invatamantul universitar sifsau in cercetarea stiintifica. Comisia va fi formata din trei membri,
condusa de un presedinte si va avea in componenta, pe cat posibil, profesori universitari/cercetatori
stiintifici gradul | conducatori de doctorat / abilitati.

(4) Comisia de analiza intocmeste cate un referat pentru fiecare candidat cu propunerea de avizare
sau de neavizare a cererii de mentinere a calitatii de titular.

(5) Cererile, impreuna cu dosarele justificative depuse de candidat si documentele emise la nivel de
Facultate/ICI-UAIC, sunt inaintate Consiliului Departamentului/Comitetului Departamentului si apoi
Consiliului Facultatii/Consiliului ICI-UAIC de catre presedintele comisiei de analiza.
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(6) Dosarele incomplete, si anume cele din care lipsesc o parte din documentele de la punctele a),
b) si ¢) nu se supun avizarii in Consiliul departamentului/Comitetului Departamentului si Consiliul
facultatii/ Consiliului ICI-UAIC. Pentru dosarele incomplete, comisia va intocmi referat facand
mentiune despre omisiunile inregistrate. Referatul se va comunica titularului cererii prin grija
Decanului/Directorului ICI-UAIC.
(7) Consiliul Departamentului/Comitetul Departamentului si, ulterior, Consiliul Facultatii/ Consiliului
ICI-UAIC analizeaz3 cererile si dosarele justificative complete si emit un aviz pozitiv sau negativ, dupa
caz cu privire la cerere.
(8) Cererile, impreund cu dosarele justificative si extrasul de proces-verbal al sedintei Consiliului
Departamentului/Comitetului Departamentului si extrasul de proces-verbal din gedinta Consiliului
Facultatii/ Consiliului ICI-UAIC, vor fiinaintate, pentru analiza si avizare, Consiliului de Administratie.
(9) Consiliul de Administratie emite un aviz pozitiv sau negativ cu privire la fiecare cerere.
(10) in cazul in care Consiliul Facultétii/Consiliul ICI-UAIC a avizat negativ cererea candidatului,
Consiliul de Administratie verifica legalitatea procedurii de respingere si confirma sau infirma solutia
Consiliului Facultatii/Consiliul ICI-UAIC. Verificarea legalitatii procedurii consta in a se analiza daca
cererea s-a depus in termen, dac3 dosarul este complet, dacd comisiile sunt legal constituite, daca
sedintele de Consiliu de Departament/Comitet de Departament si Consiliu de Facultate/ Consiliu
ICI-UAIC s-au tinut cu respectarea procedurii si a termenelor privind convocarea, cvorumul, numarul
de voturi etc.
(11) Daca nu se constata vicii de procedurd, Hotardrea Consiliului de Administratie se inainteazd
Senatului Universitdtii, pentru decizia definitiva.
(12) Daci se constatd vicii de procedurd, Rectorul Universitatii, pe baza Hotararii Consiliului de
Administratie si cu avizul Serviciului Juridic, va dispune refacerea procedurilor in cauza.
(13) Sedintele Consiliilor  Departamentelor/Comitetelor  Departamentelor,  Consiliilor
Facultatilor/Consiliul ICI-UAIC, Consiliului de Administratie si Senatului Universitatii privind
procedura de mentinere a calitatii de titular in invatamantul universitar si/sau in cercetare, dupa
implinirea varstei de pensionare, pot avea loc numai in prezenta a cel putin 2/3 din numarul total
de membri.
(14) Hotérarile se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.
(15} Tn cazul in care nu se intruneste cvorumul solicitat la alin. 13, o noud sedinta va fi convocata
pentru o datd ulterioard, in conformitate cu calendarul prevazut la art. 1, 1a aceasta nefiind incidente
cerinte de cvorum.
Art. 6.
Metodologia privind mentinerea calitatii de titular in invatamantul universitar gi/sau in cercetare,
dup3 implinirea varstei de pensionare, a fost adoptata de Senatul Universitatii ,Alexandru loan
Cuza” din lasi in sedinta din 30.05.2024.
RECTOR,
Prof. univ. dr. Livib4 GeorFyMAHA
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